Checkliste fiir mogliche Kandidaten / Kandidatinnen

2010 wird ein neuer Kirchgemeinderat gewdhlt. Die Mitglieder des Kirchgemeinderates
werden in den nédchsten sechs Jahren die Kirchgemeinde leiten und ihre Belange vertreten.
Dieser Bogen will Thnen helfen, sich personlich dariiber Klarheit zu verschaffen, wo Thre
eigenen Schwerpunkte liegen. Gleichzeitig konnen Sie sich Thr Bild von der Gemeinde

vergegenwartigen, fiir die Sie eventuell im Kirchgemeinderat mitarbeiten werden.

Menschen haben verschiedene Begabungen und Fihigkeiten.

Wo sehen Sie Thre Begabungen und Fahigkeiten, die Sie in Ihren Kirchgemeinderat und
Thre Kirchgemeinde einbringen (konnen)?

O

In organisatorischen Fragen

In finanziellen Fragen

Kommunikative Fahigkeiten,
z.B. Gesprichsleitung in Gruppen

Musische Féahigkeiten

Im Kontakt mit Gruppen und
Mitarbeitenden der Gemeinde

Kreativ — gestalterische
Fahigkeiten

Im Umgang mit Behorden und
Organisationen

Padagogische Fahigkeiten

Bei der Suche nach neuen Wegen des
Gemeindelebens

Erldutern und Vertreten von
Entscheidungen des KGRes
in der Gemeinde und in der
Offentlichkeit

In Fragen des Bauens

Aufmerksamkeit fiir
diakonische Fragen

In Fragen des Glaubens und der
Glaubensvermittlung

25

Kandidatengewinnung



